Zatacznik nr 1

ROPS.V1.45.2.2019

Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiot zamoéwienia:

Przedmiotem zamowienia jest wykonanie 2 kompleksowych ustug szkoleniowych (dwa trzydniowe
szkolenia, kazdy blok tematyczny po 24 godziny) metodq warsztatowo - cwiczeniowa dla 40
uczestnikow (2 grupy po 20 oséb), pn.:
A) Zjawisko przemocy w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej
przemocy, zachowania oso6b stosujacych przemoc w rodzinie i mozliwo$¢ pomocy”,

B) ,Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy’.

Zadanie obejmuje:
1) organizacje i przeprowadzenie 2 szkolen;
2) zapewnienie wyspecjalizowanej kadry dydaktycznej;
3) zapewnienie zaplecza techniczno - organizacyjnego szkolen;
- W trakcie realizacji przedmiotu zamoéwienia wymagana jest obecnos¢ opiekuna procesu
szkoleniowego tj. przedstawiciela ze strony Wykonawcy (nie jest nim trener prowadzacy szkolenie).
- Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z organizacjg szkolen, zapewniajac:
sale, odpowiadajacq standardom konferencyjno — szkoleniowym, ktéra winna by¢ przystosowana
do liczby uczestnikow bioracych udziat w szkoleniu. Sala winna znajdowa¢ si¢ w miejscu
zakwaterowania. Miejsce organizacji szkolen winno by¢ dostosowane do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych.
4) przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych;
- Wykonawca przygotuje zestawy egzemplarzy materiatow szkoleniowych dla wszystkich
uczestnikéw szkolen i 1 przedstawiciela Zamawiajgcego oraz zapewni dla kazdego uczestnika
po jednej sztuce dtugopisu i brulionu pismienniczego (min. 30 kartek A4).
5) zapewnienie wyzywienia dla uczestnikow szkolenia, 1 prowadzacego szkolenie, 1 przedstawiciela
Wykonawcy oraz 1 przedstawiciela Zamawiajacego, obejmujgcego:
- pierwszego dnia — 1 obiad, 1 kolacja, 3 przerwy kawowe,
- drugiego dnia — 1 $niadanie, 1 obiad, 1 kolacja, 3 przerwy kawowe,
- trzeciego dnia — 1 $niadanie, 1 obiad, 1 przerwa kawowa,
o Sniadania i kolacje - podane w formie ,stotu szwedzkiego”, powinny zawiera¢ przynajmniej:

patery wedlin, patery seréw, min. 1 danie na cieplo, $wieze warzywa (pomidory, ogérki, safata),
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safatki, pieczywo (chleb, butki z maki petnoziarnistej i biatej), masto, jajka, 2 rodzaje jogurtow, musli
+ ciepte mleko do musli, herbata, kawa, mleko, cukier, cytryna, ciasto, owoce sezonowe.

e  Obiad dwudaniowy z mozliwo$cig wyboru — dwie zupy, danie wegetariariskie oraz dwa rodzaje
mies, ziemniaki i kasza, dwa rodzaje suréwek, dwa rodzaje sokéw (100% soku z owocow — nie
napoje) podawanych w szklanych dzbankach oraz woda mineralna gazowana i niegazowana.

e Przerwa kawowa — podczas przerw kawowych podane beda: kawa, herbata, cukier, mleko
do kawy, cytryna, ciasto i owoce, woda niegazowana i gazowana, soki owocowe (nie napoje).
zapewnienie zakwaterowania dla 20 uczestnikow szkolen, 1 przedstawiciela Wykonawcy,
1 prowadzacego szkolenie oraz 1 przedstawiciela Zamawiajacego:

- nocleg w 9 pokojach dwuosobowych oraz 5 pokojach jednoosobowych z tazienkami
w obiekcie o standardzie hotelu co najmniej trzygwiazdkowego potozonego na terenie wojewddztwa
lubuskiego. Nalezy przewidzie¢ mozliwo$¢ dojazdu komunikacjg publiczna.

Wykonawca przeprowadzi ankiete ewaluacyjng dla kazdego ze szkolen, ktéra bedzie uwzglednia¢
ocene dokonang przez uczestnikéw szkolenia i przekaze jg Zamawiajacemu najpdzniej na 7 dni
po zakonczeniu kazdego ze szkolen.

Wykonawca sporzadzi i przekaze Zamawiajacemu w ciggu 7 dni od zakoniczenia szkolenia raport
koncowy z realizacji kazdego ze szkolen.

Zapewnienie grupowego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow dla uczestnikow

szkolen.

W ramach przedmiotu zamoéwienia:

Wykonawca zrealizuje 2 szkolenia metodg warsztatowo - cwiczeniowg na podstawie

praktycznych przyktadow istniejacych juz rozwigzan, w oparciu o nastepujace bloki tematyczne:

21. ,Zjawisko przemocy w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej

przemocy, zachowania os6b stosujacych przemoc w rodzinie i mozliwo$¢ pomocy”, m.in.:

a) Diagnoza sytuacji i pomoc osobom doznajacym przemocy w rodzinie;
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) Osobiste postawy wobec przemocy w rodzinie;

) Mechanizmy psychospoteczne towarzyszace przemocy;
)

d) Konsekwencje doswiadczania przemocy w rodzinie — portret psychologiczny oséb doznajgcych

tej przemocy (omdwienie procesu wtdrnej wiktymizacji, syndromu wyuczonej bezradnosci),

e) Strategie postepowania 0séb stosujacych przemoc w rodzinie zmierzajgce do usprawiedliwienia
swego zachowania, zrodta przemocy, psychologia 0sob stosujacych przemoc;

f)  Mozliwosci pomocy osobom doznajacym przemocy w rodzinie (wyréznienie etapow pomagania

— interwencja, pomoc psychospoteczna, interwencja kryzysowa, terapia, itp.);



g) Oddziatywania wobec o0séb stosujgcych przemoc w rodzinie (programy oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych, programy psychologiczno-terapeutyczne, terapia uzaleznien,

dziatania karne itd.).

2.2. ,Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy”, m.in.:

a) Omowienie przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1390 z pozn. zm.), aktow wykonawczych do ustawy oraz Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020;

b) Omowienie przepisow karnych, w szczegdlnosci rodzajow przestepstw, do ktérych najczescie
dochodzi w rodzinie;

c) Podstawowe zagadnienia prawa rodzinnego i opiekuniczego oraz cywilnego uzyteczne
w prawach dotyczacych przemocy w rodzinie i wykonywania wtadzy rodzicielskiej;

d) Podstawy prawa medycznego, w tym zagadnienia dotyczace zasad udzielania Swiadczen
zdrowotnych ofiarom przemocy, zachowania tajemnicy medycznej, wydawania za$wiadczenia
lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych ze stosowaniem przemocy;

e) Umiejetnos¢ przygotowania wybranych pism (m.in. wniosku o podjecie czynnosci procesowych
przez sad opiekunczy, zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, wniosku
0 przyznanie $wiadczenia czy zasitku);

f)  Odpowiedzialno$¢ stuzb za niedopetnienie dziatan w sytuacji przemocy w rodzinie.

W kazdym szkoleniu przewiduje si¢ udziat 20 uczestnikow, 1 prowadzacego, 1 przedstawiciela

Wykonawcy oraz 1 przedstawiciela Zamawiajgcego.

3. Termin, program, harmonogram i miejsce szkolenia:

Wstepne terminy realizacji szkolenia:
a) ,Zjawisko przemocy w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej przemocy,
zachowania 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie i mozliwo$¢ pomocy”, termin: 4 listopada -
15 listopada 2019 r. (trzy kolejne dni robocze);
b) ,Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy”, termin: 9 grudnia - 13 grudnia 2019 r. (trzy
kolejne dni robocze).
Miejsce realizacji szkolen: wojewodztwo lubuskie
Wybrany Wykonawca zobowigzany bedzie do przedtoZzenia do zaakceptowania Zamawiajgcemu
programu i harmonogramu szkolenia w terminie 14 dni przed jego rozpoczgciem, uwzgledniajac czas

i godziny trwania zaje¢, przerwy obiadowe i kawowe.

4. Kwalifikacje kadry dydaktycznej:

Osoby prowadzace szkolenie powinny posiada¢ nastegpujace kwalifikacje:



4.1.ukonczone studia wyzsze na jednym z kierunkéw: prawo, pedagogika, pedagogika specjalna,
pedagogika opiekuriczo-wychowawcza, resocjalizacja, praca socjalna, psychologia, politologia,
politologia i nauki spoteczne, socjologia, polityka spoteczna, nauki o rodzinie;

4.2.w przypadku ukonczenia studidw wyzszych na innych kierunkach niz wymienione w pkt. 4.2,
dopuszczalne sg kwalifikacje uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
organizacji pomocy spotecznej!, pedagogiki, pedagogiki opiekunczo - wychowawcze,
pedagogiki specjalnej lub resocjalizacii;

4.3.ukonczone specijalistyczne szkolenia w wymiarze nie mniejszym niz 100 godzin dydaktycznych
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie lub co najmniej 5-letnie doswiadczenie
w pracy w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

4.4.blok o tematyce prawnej powinny prowadzi¢ osoby z wyzszym wyksztatceniem prawniczym
posiadajace co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy w obszarze przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w zakresie udzielania pomocy prawne;.

5. Oswiadczenie Wykonawcy.

Potwierdzenie prawidtowosci spetnienia kwestii kadry lezy po stronie Wykonawcy.

6. Rekrutacja uczestnikow szkolenia po stronie Zamawiajacego.

Uczestnikami szkolenia bedg przedstawiciele instytucii, ktorzy zajmujg sie przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie na terenie wojewddztwa lubuskiego w szczegdlnosci z:

- jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie;

- organoéw $cigania i wymiaru sprawiedliwoéci (Policji, Zandarmerii Wojskowej, strazy miejskich,
prokuratorow, sedziéw, kuratoréw sadowych, Stuzby Wieziennej itd.);

- ochrony zdrowia (lekarzy, pielegniarek, ratownikéw medycznych itd.);

- o$wiaty (nauczycieli, nauczycieli przedszkolnych, pedagogow szkolnych, psychologow, pracownikow
poradni psychologiczno — pedagogicznych itd.);

- gminnych komisji rozwigzywania problemow alkoholowych;

- instytucji, kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz na rzecz jej ochrony.

Lista uczestnikow zostanie utworzona na podstawie pisemnych zgtoszen przestanych na adres siedziby

Zamawiajgcego.
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' W przypadku studiéw podyplomowych z organizacji pomocy spolecznej réwnorzgdnie traktowane jest Renata Maoch
ukoriczenie szkolenia z zakresu specjalizacji z organizacji pomocy spotecznej. T



